附件1
南京特殊教育师范学院科研培育团队
申  报  书


	团队负责人：
	

	研究领域：
	

	团队类别：
	

	所在二级学院：
	

	申 报 日 期：
	      年    月    日






南京特殊教育师范学院  制
2025年5月


1

一、基本信息
	团队名称
	

	依托主要学科
	

	研究方向1
	

	研究方向2
	

	研究方向3
	

	服务行业、产业
	

	团
队
负
责
人
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	专业技术职务
	
	学位
	

	电话
	


	
团

队

主

要

成

员
（最多7人，含负责人）


	总人数
	高级
	中级
	初级
	博士
	硕士
	学士

	
	
	

	
	
	
	
	

	
	姓   名
	性别
	出生
年月
	学位/专业技术职务
	研究方向
	
承担任务


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



二、团队基本情况
	（一）团队形成背景，团队人员年龄、学位、职称结构情况，主要研究方向以及发展目标等。

	


	（二）团队主要优势、特色，所取得的创新性研究成果及其产生的科学意义，取得的经济和社会效益，主要标志性成果（3项）。

	









三、团队带头人简介
	（一）主要教学、科研和学术研修活动经历

	

	（二）主要学术兼职及获得的学术荣誉

	

	（三）近3年代表性教学科研成果(2022年1月1日起，各限5项)

	教学成果名称
	教学成果影响、社会评价和获奖情况

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	科研成果名称
	发表刊物、出版社或使用单位名称
	发表、出版时间
	作者排序
	成果学术价值、应用价值、学术影响及获奖情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	（四）近3年主持或完成的重要科研项目(2022年1月1日起，限5项)

	项目名称
	项目来源
	项目
经费（万元）
	批准时间
	项目进度及影响

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



四、团队骨干成员简介（2-6人）
	（一）简述大学以上学历、主要学术任职、主要科研工作经历等（按成员分述，可加页）。

	









	（二）团队成员在人才培养、科学研究、社会服务、文化传承与创新方面的主要创新成果（按成员分述，可加页）

	团队成员（一）________________的主要成果（2022年1月1日起，限5项）

	成果名称
	成果主要形式
	成果形成时间
	获奖情况
	学术价值、应用价值和影响等

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	团队成员（二）________________的主要成果（2022年1月1日起，限5项）

	成果名称
	成果主要形式
	成果形成时间
	获奖情况
	学术价值、应用价值和影响等

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	团队成员（三）________________的主要成果（2022年1月1日起，限5项）

	成果名称
	成果主要形式
	成果形成时间
	获奖情况
	学术价值、应用价值和影响等

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	团队成员（四）________________的主要成果（2022年1月1日起，限5项）

	成果名称
	成果主要形式
	成果形成时间
	获奖情况
	学术价值、应用价值和影响等

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	团队成员（五）________________的主要成果（2022年1月1日起，限5项）

	成果名称
	成果主要形式
	成果形成时间
	获奖情况
	学术价值、应用价值和影响等

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




五、团队成员合作研究的成果
	（一）主要论著、授权发明专利和获奖目录（2022年1月1日起，限8项）

	按年份顺序由近及远排列，每一项按以下方式排列：
论文：作者（按顺序全部列出）、年份、题目、期刊名称（影响因子）、卷（期）、页、引用次数；
    专著：著者（按顺序全部列出）、年份、书名、出版社、引用次数；
    授权发明专利：发明人（按顺序全部列出）、年份、专利名称、授权专利号、授权国家或地区、转让情况。
获奖：获奖项目名称、奖励类别（等级）、授予单位、获奖时间、获奖者名单（按顺序全部列出）。








六、拟开展的研究工作
	（一）未来2年团队研究计划、主要研究方向、主要研究内容（人才培养、科学研究、社会服务、文化传承与创新、国际合作交流等方面）。

	

	（二）未来2年主要目标、预期成果（分年度填写，人才培养、科学研究、社会服务、文化传承与创新、国际合作交流等方面）。

	









七、预期成果
	
	培育期预期完成指标
	指标值（选填）

	绩
效
指
标
	主持
项目
	国家级纵向科研项目或国家级重大子课题（项）
	

	
	
	省部级纵向科研项目（项）
	

	
	
	横向技术服务到账经费以及团队人均经费（万元）
	/

	
	学术
成果
	CSSCI来源期刊学术论文（篇），成员为一作或通讯作者，学校为一单位。
	

	
	
	省部级及以上领导批示采纳（件），成员为一作或通讯作者，学校为一单位。
	

	
	
	SCI期刊学术论文（篇），成员为一作或通讯作者，学校为一单位。
	

	
	
	北大核心期刊学术论文（篇），成员为一作或通讯作者，学校为一单位。
	

	
	
	作为第一申请人获得相关领域国家授权发明专利（项）
	

	
	科研成果获奖
	获得省部级以上科研成果奖（排名第一）
	

	
	产教
融合
	单项成果实现转化（转让）经费（万元）
	

	
	团队
立项
	获得厅级以上科研创新团队立项（个）
	



八、经费预算
	[bookmark: _Hlk36460458]
	序号
	经费开支
科目
	金额
（万元）
	预算依据

	直接
费用
	1
	设备费
	
	

	
	2
	业务费
	
	

	
	3
	劳务费
	
	

	合计
	


注：经费开支科目参见《南京特殊教育师范学院纵向科研项目及经费管理办法（试行）》（南特师〔2021〕99号）。
九、申报承诺
	
本人《申报书》对所填各项内容的真实性和有效性负责，保证没有知识产权争议。本人承诺：以本《申报书》为有法律约束力的协议，严格按计划认真开展研究工作，取得预期研究成果。若本《申报书》填报失实或违反有关规定，本人愿承担全部责任。

负责人（签章）：
                                   年      月      日       



十、学校科研管理部门意见
	
                        



                              科研处（盖章）
[bookmark: _GoBack]年      月       日   
    




1

¸½¼þ

1

ÄÏ¾©ÌØÊâ½ÌÓýÊ¦·¶Ñ§Ôº¿ÆÑÐ

ÅàÓý

ÍÅ¶Ó

Éê

±¨

Êé

ÍÅ¶Ó¸ºÔðÈË

£º

ÑÐ¾¿ÁìÓò£º

ÍÅ¶ÓÀà±ð£º

ËùÔÚ¶þ¼¶Ñ§Ôº

£º

Éê

±¨

ÈÕ

ÆÚ£º

Äê

ÔÂ

ÈÕ

ÄÏ¾©ÌØÊâ½ÌÓýÊ¦·¶Ñ§Ôº

ÖÆ

202

5

Äê

5

ÔÂ

